ORDIN Nr. 447 din 9 aprilie 2008
privind aprobarea modelului angajamentelor pentru participantii declarati admisi la
programele de formare specializata prevazute la art. 4 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 56/2004 privind crearea statutului special al functionarului
public denumit manager public
EMITENT:  MINISTERUL INTERNELOR SI REFORMEI ADMINISTRATIVE
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 314 din 22 aprilie 2008

Avand in vedere Referatul de fundamentare nr. 372.730 din 28 martie 2008 prin
care se supune aprobarii modelul angajamentelor pentru participantii declarati admisi
la programele de formare specializate prevazute la art. 4 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 56/2004 privind crearea statutului special al functionarului
public denumit manager public, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
452/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare,

in baza dispozitiilor art. 7 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
56/2004, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 452/2004, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si ale art. 15 din Normele metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 56/2004 privind crearea statutului
special al functionarului public denumit manager public, aprobate prin Hotdrarea
Guvernului nr. 783/2005, cu modificarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Internelor si Reformei
Administrative, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008,

ministrul internelor si reformei administrative emite prezentul ordin.

ART. 1

Se aproba modelele angajamentelor pentru participantii declarati admisi la
programele de formare specializata prevazute la art. 4 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 56/2004 privind crearea statutului special al functionarului
public denumit manager public, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
452/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, prevazute in anexele nr. 1 si 2,
care fac parte integrantd din prezentul ordin.

ART. 2

Se Tmputerniceste domnul Liviu Radu, secretar de stat pentru reforma, sa
reprezinte si sd semneze in numele ministrului internelor si reformei administrative
angajamentele ce se semneaza de catre participanti, potrivit prevederilor art. 1.

ART. 3

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

p- Ministrul internelor si reformei administrative,
Liviu Radu,
secretar de stat

Bucuresti, 9 aprilie 2008.
Nr. 447.



ANEXA 1

Dat in fata reprezentantului
Ministerului Internelor si Reformei Administrative

Secretar de stat

ANGAJAMENT
Nr. ........ din ............... 2008
Subsemnatul(Q) ......cccoeeeeeeviieiinnninrrinnnns ,nascut(d) ladatade .................... , fiul/fiica
Tl e, , In localitatea .................... sjudetul ..o ,
legitimat(d) cu B.I./C.I. seria ..... nr. ........... , eliberat(a) de ...........cc...... la data de
............................... ,CNP .........oeeeevvvvvnnnnnnnnn.., cu domiciliul 1n localitatea
.................... s StE. eeiieeeieeeeeeeeeen L. L, DL L SCL L, @D, L., sectorul/judetul
......................... , cu resedinta (dupa caz) in localitatea ............ccccceeevveeeeieeennnenn, SII.
.................. nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., sectorul/judetul ............coeeeeiiiriiiiiniiniin,

in calitate de participant declarat admis drept cursant la Programul de formare
specializatd in administratia publicd cu durata de doi ani, destinat absolventilor
invatamantului superior, viitori manageri publici, anii de studii 2008 - 2010,
organizat de Institutul National de Administratie (INA), cu asistenta tehnica a
Proiectului PHARE RO 2005/017-553.01.03.02 "Adaptarea schemei tinerilor
profesionisti la cerintele reformei functiei publice" (Proiectul PHARE), denumit 1n
continuare Programul de formare,

am luat cunostinta de prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 56/2004
privind statutul special al functionarului public denumit manager public, aprobata cu
modificari si completdri prin Legea nr. 452/2004, cu modificdrile si completarile
ulterioare (denumitd in continuare O.U.G. nr. 56/2004), precum si de cele ale
Hotararii Guvernului nr. 783/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a O.U.G. nr. 56/2004, cu modificarile ulterioare (denumite in continuare
Normele). In consecinta, in temeiul art. 7 alin. (2) din O.U.G. nr. 56/2004 si, potrivit
modelului aprobat prin Ordinul ministrului internelor si reformei administrative nr.
447 din 9 aprilie 2008, ma angajez si declar pe propria raspundere s respect
urmatoarele:

1. Pe perioada Programului de formare desfasurat in Roméania, ma oblig sa respect
prevederile Regulamentului de ordine interioara si ale Regulamentului de studii
pentru acest program ale INA, sa particip diligent la toate activitatile din Programul
de formare si sd informez imediat INA, 1n scris, despre orice schimbare intervenitd in
situatia mea personald care ar avea legatura cu calitatea de cursant (domiciliu sau
resedintd, dupa caz, alte date de contact, stare civila, boald, alte impedimente
referitoare la participarea la activitatile Programului de formare etc.).

2. Pe perioada efectuarii studiilor in state membre ale Uniunii Europene, conform
Programului de formare, ma oblig sa respect legislatia, regulamentele, cutumele tarii
si organizatiei respective, sa particip diligent si sa finalizez cu rezultate
corespunzatoare activitatile de formare si stagiu, sa informez imediat echipa de
asistentd tehnicd a Proiectului PHARE, precum si INA despre orice schimbare

2




intervenita in situatia mea personald, similar celor mentionate la pct. 1., iar la
incheierea acestei perioade de studii ma oblig sa revin in tara.

3. Dupa incheierea Programului de formare ma oblig sa lucrez o perioadad de 5 ani
in cadrul administratiei publice romanesti. in cazul pierderii statutului de manager
public, obligatia subzistda pand la implinirea celor 5 ani lucrati efectiv.

Ma oblig sa prezint Ministerului Internelor si Reformei Administrative, in termen
de 10 zile de la angajare, documentele justificative din care sd rezulte, pentru fiecare
institutie sau structurd angajatoare, indeplinirea obligatiei stabilite conform legii si
asumate potrivit prevederilor prezentului angajament.

4. Programul de formare se considera incheiat, in sensul prezentului angajament, la
data ramanerii definitive a rezultatelor si clasamentului final, ca urmare a evaluarii
finale efectuate de Comisia pentru managerii publici.

5. Valoarea maxima estimativa a cheltuielilor cu formarea cursantului Tn cadrul
Programului de formare este urmatoarea:

21 S euro, din bugetul INA;

| o) IR euro, din bugetul Proiectului PHARE.

6. Valoarea finald a cheltuielilor efectuate cu formarea cursantului, din bugetul
INA, se stabileste de catre INA, pe baza documentelor justificative.

7. Valoarea finala a cheltuielilor efectuate cu formarea cursantului, din bugetul
Proiectului PHARE, se stabileste de catre echipa de asistenta tehnica a Proiectului
PHARE, potrivit procedurilor sale specifice, pe baza documentelor justificative.

8. Ma oblig sd rambursez toate cheltuielile efectuate cu formarea mea, prevazute la
pct. 5 - 7, in situatiile si conditiile urmatoare:

a) in situatia Tncalcarii obligatiei prevazute la pct. 3, obligatia de rambursare
priveste cheltuielile efectuate cu formarea mea, reduse proportional cu perioada luata
in calcul ca fiind lucrata din cei 5 ani stabiliti;

b) in situatia excluderii de la Programul de formare, obligatia de rambursare
priveste cheltuielile efectuate cu formarea mea pana la data excluderii;

¢) in caz de renuntare la Programul de formare, prin manifestarea de vointa
exprimata in scris de catre subsemnatul, obligatia de rambursare priveste cheltuielile
efectuate cu formarea mea pana la data depunerii cererii de renuntare, prin orice
mijloc care asigurd dovada comunicarii, la sediul INA sau, dupa caz, al echipei de
asistenta tehnica a Proiectului PHARE;

d) in cazurile prevazute la lit. b) si ¢), cheltuielile efectuate Tn avans si
nereturnabile vor fi rambursate integral;

e) obligatia de rambursare devine exigibild dupa trecerea unei perioade de gratie de
30 de zile de la data nasterii acestei obligatii, platile putand fi esalonate, la cerere, cu
acordul uneia dintre entitdtile indrituite prevazute la pct. 11;

f) rambursarea cheltuielilor efectuate din bugetul INA se va face prin depunerea
sumelor datorate Intr-un cont indicat de INA;

g) rambursarea cheltuielilor efectuate din bugetul Proiectului PHARE se va face
prin depunerea sumelor datorate intr-un cont indicat de Oficiul de Plati si Contractare
PHARE.

9. Ma oblig sa raspund pentru indeplinirea obligatiilor ce imi revin potrivit
prezentului angajament cu toate bunurile mele mobile i imobile, prezente si viitoare.



10. Prezentul angajament are putere de titlu executoriu la data exigibilitatii creantei
determinate potrivit pct. 8 si poate fi pus In executare fard punere in Tntarziere sau
alte formalitati prealabile.

11. Prin prezentul angajament ma oblig atat fatd de Ministerul Internelor si
Reformei Administrative, cat si fata de statul roman sau fata de oricare alt succesor in
drepturi numit de acestia sau stabilit potrivit legii.

12. n lipsa unor prevederi legale exprese contrare, prezentul angajament si
mentine pe deplin valabilitatea si ma oblig sa il respect si in situatia modificarii
cadrului normativ 1n vigoare privind statutul managerului public sau al functiei
publice.

Prezentul angajament a fost incheiat astazi, ...................... , la Bucuresti, in 3 (trei)
exemplare, egal valabile, cite un exemplar pentru Ministerul Internelor si Reformei
Administrative, Oficiul de Plati si Contractare PHARE si un exemplar ramanand
stagiarului.

Cate o copie de pe prezentul angajament va fi Tnaintatd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si INA.

Semndtura stagiarului,

ANEXA 2
Dat in fata reprezentantului
Ministerului Internelor si Reformei Administrative
Secretar de stat
ANGAJAMENT
Nr. ........ din ............... 2008
Subsemnatul(a), .....cccoeeeeeeereeerinniiiiininennns , nascut(d) la datade ............... , fiul/fiica
Tul e, ,In localitatea ......cccoeeevvevvnennenn. ,judetul .................... , legitimat(d)
cu B.I./C.I. seria ..... 101 SR , eliberat(d) de .............ooo.. ladatade ............ , CNP
........................ , cu domiciliul in localitatea ..............ccceeuuvury StL. wevevvevvveeeeeeenn. 0T L, DL
vy SC. ..ey @P. ..., sectorul/judetul ........................ , cu resedinta (dupa caz) in localitatea
........................ s St eeeieeeieeeeeeenns N L, DL L SCL L AP, L., sectorul/judetul

in calitate de participant declarat admis ca stagiar la Programul de formare
specializatd in administratia publicd, cu durata de un an, destinat tinerilor functionari
publici, viitori manageri publici, anii de studii 2008 - 2009, organizat de Institutul
National de Administratie (INA) cu asistenta tehnicd a Proiectului PHARE RO
2005/017-553.01.03.02 "Adaptarea schemei tinerilor profesionisti la cerintele
reformei functiei publice" (Proiectul PHARE), denumit 1n continuare Programul de
formare,

am luat cunostinta de prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 56/2004
privind statutul special al functionarului public denumit manager public, aprobata cu
modificari si completdri prin Legea nr. 452/2004, cu modificdrile si completarile
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ulterioare (denumitd in continuare O.U.G. nr. 56/2004), precum si de cele ale
Hotararii Guvernului nr. 783/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a O.U.G. nr. 56/2004, cu modificarile ulterioare (denumite in continuare
Normele). In consecinta, in temeiul art. 7 alin. (2) din O.U.G. nr. 56/2004 si, potrivit
modelului aprobat prin Ordinul ministrului internelor si reformei administrative nr.
447/2008, ma angajez si declar pe propria raspundere sa respect urmatoarele:

1. Pe perioada Programului de formare desfasurat in Romania, ma oblig sa respect
prevederile Regulamentului de ordine interioara al INA si ale Regulamentului de
studii pentru acest program, sa particip diligent la toate activitatile din Programul de
formare si sa informez imediat INA, 1n scris, despre orice schimbare intervenita in
situatia mea personald care ar avea legatura cu calitatea de stagiar (domiciliu sau
resedintd, dupa caz, alte date de contact, stare civila, boald, alte impedimente
referitoare la participarea la activitatile Programului de formare etc.).

2. Pe perioada efectuarii stagiului Tn state membre ale Uniunii Europene, conform
Programului de formare, ma oblig sa respect legislatia, regulamentele, cutumele tarii
si organizatiei respective, sd particip diligent si sa finalizez cu rezultate
corespunzatoare activitatile de formare si stagiu, sa informez imediat echipa de
asistentd tehnicd a Proiectului PHARE, precum si INA despre orice schimbare
intervenita in situatia mea personald, similar celor mentionate la pct. 1., iar la
incheierea acestei perioade de stagiu ma oblig sa revin in tara.

3. Dupa incheierea Programului de formare ma oblig sa lucrez timp de 5 ani in
cadrul administratiei publice roménesti. In cazul pierderii statutului de manager
public, obligatia subzistd pand la implinirea celor 5 ani lucrati efectiv.

Ma oblig sa prezint Ministerului Internelor si Reformei Administrative, in termen
de 10 zile de la angajare, documentele justificative din care sa rezulte, pentru fiecare
institutie sau structurd angajatoare, indeplinirea obligatiei stabilite conform legii si
asumate potrivit prevederilor prezentului angajament.

4. Programul de formare se considera incheiat, in sensul prezentului angajament, la
data ramanerii definitive a rezultatelor si clasamentului final, ca urmare a evaluarii
finale efectuate de catre Comisia pentru managerii publici.

5. Valoarea maxima estimativa a cheltuielilor cu formarea stagiarului in cadrul
Programului de formare este urmatoarea:

:)) I euro, din bugetul INA;

o) [P euro, din bugetul Proiectului PHARE.

6. Valoarea finald a cheltuielilor efectuate cu formarea stagiarului, din bugetul
INA, se stabileste de catre INA, pe baza documentelor justificative.

7. Valoarea finala a cheltuielilor efectuate cu formarea stagiarului, din bugetul
Proiectului PHARE, se stabileste de catre echipa de asistenta tehnica a Proiectului
PHARE, potrivit procedurilor sale specifice, pe baza documentelor justificative.

8. Ma oblig sa rambursez toate cheltuielile efectuate cu formarea mea, prevazute la
pct. 5 - 7, in situatiile si conditiile urmatoare:

a) In situatia incalcarii obligatiei previzute la pct. 3, obligatia de rambursare
priveste cheltuielile efectuate cu formarea mea, reduse proportional cu perioada luata
in calcul ca fiind lucrata din cei 5 ani stabiliti;

b) In situatia excluderii de la Programul de formare, obligatia de rambursare
priveste cheltuielile efectuate cu formarea mea pana la data excluderii;
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¢) In caz de renuntare la Programul de formare, prin manifestarea de vointa
exprimata in scris de catre subsemnatul, obligatia de rambursare priveste cheltuielile
efectuate cu formarea mea pana la data depunerii cererii de renuntare, prin orice
mijloc care asigurd dovada comunicarii, la sediul INA sau, dupa caz, al echipei de
asistenta tehnica a Proiectului PHARE;

d) In cazurile prevazute la lit. b) si c¢), cheltuielile efectuate in avans si
nereturnabile vor fi rambursate integral;

e) Obligatia de rambursare devine exigibila dupa trecerea unei perioade de gratie
de 30 de zile de la data nasterii acestei obligatii, platile putand fi esalonate, la cerere,
cu acordul uneia dintre entitdtile Indrituite prevazute la pct. 11;

f) Rambursarea cheltuielilor efectuate din bugetul INA se va face prin depunerea
sumelor datorate ntr-un cont indicat de catre INA;

g) Rambursarea cheltuielilor efectuate din bugetul Proiectului PHARE se va face
prin depunerea sumelor datorate intr-un cont indicat de Oficiul de Plati si Contractare
PHARE.

9. Ma oblig sa raspund pentru indeplinirea obligatiilor ce imi revin potrivit
prezentului angajament cu toate bunurile mele mobile i imobile, prezente si viitoare.

10. Prezentul angajament are putere de titlu executoriu la data exigibilitatii creantei
determinate potrivit pct. 8 si poate fi pus In executare fard punere in Tntarziere sau
alte formalitati prealabile.

11. Prin prezentul angajament, ma oblig atat fatd de Ministerul Internelor si
Reformei Administrative, cat si fata de statul roman sau fata de oricare alt succesor in
drepturi numit de acestia sau stabilit potrivit legii.

12. In lipsa unor prevederi legale exprese contrare, prezentul angajament 1si
mentine pe deplin valabilitatea si ma oblig sa il respect si 1n situatia modificarii
cadrului normativ in vigoare privind statutul managerului public sau al functiei
publice.

Prezentul angajament a fost incheiat astazi, ...................... , la Bucuresti, in 3 (trei)
exemplare, egal valabile, cite un exemplar pentru Ministerul Internelor si Reformei
Administrative, Oficiul de Plati si Contractare PHARE si un exemplar ramanand
stagiarului.

Cate o copie de pe prezentul angajament va fi inaintatd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si Institutului National de Administratie.

Semndtura stagiarului,



