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PROTOCOL DE COLABORARE
INTRE
INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI IASI,

CONSILIUL JUDETEAN IASI si PRIMARIA MUNICIPIULUI IASI

INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI IASI, cu sediul in Str. Anastasie
Panu, nr. 60, 700075, reprezentata prin domnul DRAGOMIR SAVA

TOMASESCHI, in calitate de PREFECT;

CONSILIUL JUDETEAN IASI, cu sediul in Bulevardul $Stefan cel Mare si Sfant,
nr. 69, 700075, reprezentata prin domnul CONSTANTIN SIMIRAD, in calitate de

PRESEDINTE;

PRIMARIA MUNICIPIULUI 1ASI, cu sediul in Bulevardul Stefan cel Mare si
Sfant, nr. 11, 700064, reprezentata prin domnul GHEORGHE NICHITA, in

calitate de PRIMAR,



e avand in vedere interesul promovarii politicilor de dezvoltare socio-
economica precum si de stimulare a unui mediu favorabil afacerilor;

e avand in vedere faptul ca autoritatile enuntate mai sus sunt interesate in
definirea orientarilor strategice privind elaborarea unui plan de promovare
a judetului lasi;

e constienti de posibilele avantaje care deriva din realizarea coperarii intre
parti, in scopul sprijinirii i atragerii investitiilor in judetul lasi;

e constienti de raspunderea care le revine de a sprijini initiativele economice
in vederea realizarii unei economii performante, capabild sa sustina
dezvoltarea economica durabila gi utilizarea eficienta a resurselor judetului

lasi;

Adopta si se angajeaza sa respecte prezentul

Protocol de Colaborare:

Capitolul 1

PRINCIPIILE DE BAZA ALE COLABORARII

Art.1.1. Relatile de conlucrare dintre parti se intemeiaza pe conceptele de
parteneriat, respect reciproc si buna credinta in procesul de armonizare a

intereselor lor specifice;



Art.1.2. In procesul conlucrérii partile vor folosi mecanisme specifice dialogului;
Art.1.3. Procedurile concrete de monitorizare a indeplinirii Protocolului se
stabilesc de comun acord;

Art.1.4. Hotarérile rezultate din Protocol se adopta prin consens in conditii de

transparenta.

Capitolul 2

OBIECTIVELE DE BAZA ALE COLABORARII

Art. 2.1. Participarea la Consiliul de Dezvoltare Economica si Sociala a judetului
lasi;

Art. 2.2. Intensificarea dialogului si cresterea transparentei administrative prin
formalizarea consultarilor publice- private;

Art. 2.3. Dezvoltarea unei strategii privind atragerea si promovarea investitiilor
in judetul lasi;

Art. 2.4. Promovarea schimburilor de experienta nationale si internationale;

Art. 2.5. Identificarea si implementarea programelor de finantare in vederea
stimularii cresterii economice durabile;

Art.2.5. Intensificarea diseminarii informatiilor, stimularea gi flexibilitatea

fluxurilor informationale.



Capitolul 3

DIRECTIILE PRINCIPALE ALE COLABORARII

Art. 3.1. Organizarea de seminarii, mese rotunde, dezbateri cu mediul de
afaceri, mediul universitar si Ong-urile;

Art. 3.2. Stimularea investitiilor in judetul lasi prin informarea gi mediatizarea
programelor de finantare, cu evidentierea avantajelor si a posibilitatilor de a
obtine profit;

Art. 3.3. Colaborare in informarea mediilor de afaceri romanesti si straine

privind oportunitatile de investitii existente la nivelul judetului lasi.

Capitolul 4

METODOLOGIA DE LUCRU

Art. 4.1. Desemnarea unor persoane cu functii de decizie care sa se implice
activ in organizarea Consiliului de Dezvoltare Economica si Sociala a Judetului
lasi;

Art. 4.2. Participarea la seminarii, mese rotunde, dezbateri cu mediul de afaceri,
mediul universitar si Ong-urile;

Art. 4.3. Utilizarea mijloacelor mass-media pentru mediatizarea actiunilor

comune.



Capitolul 5

DISPOZITII FINALE

Art. 5.1. Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si
acopera intreaga activitate de realizare a obiectivelor comune convenite;

Art. 5.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, cu acordul scris al
partilor semnatare ori de cate ori acestea convin asupra amendamentelor
propuse. Partea care are initiativa amendarii prezentului protocol va transmite
celeilalte parti, spre analiza, in scris, propunerile respective;

Art. 5.3. Modificarile aduse prezentului protocol sunt valabile si opozabile numai

in masura acceptarii lor de catre parti, prin act aditional.

INCHEIAT iN TREI EXEMPLARE ORIGINALE, CATE UNUL PENTRU FIECARE PARTE,

ASTAZI 19 MAI 2011.

INSTITUTIA PREFECTULUI CONSILIUL JUDETEAN  PRIMARIA MUNICIPIULUI
JUDETULUI IASI 1ASI IASI
PREFECT, PRESEDINTE, PRIMAR,

DRAGOMIR SAVA TOMASESCHI CONSTANTIN SIMIRAD GHEORGHE NICHITA



STATUTUL

CONSILIULUI DE DEZVOLTARE ECONOMICA S| SOCIALA A JUDETULUI
IASI

Capitolul |
Dispozitii generale

Art. 1- Consiliul de Dezvoltare Economica si Sociala (CDES) a judetului lasi
este constituit si functioneaza in baza prevederilor Legii 215/ 2001 privind
administratia publica locala, a Capitolului 11- Mediul de afaceri, IMM-urile,

concurenta si protectia consumatorului al Programului de guvernare 2009-2012.

Art. 2- Consiliul de Dezvoltare Economica si Sociala (CDES) a judetului lasi
este format din reprezentanti ai administratiei publice, mediului de afaceri,

mediului universitar si ai ONG-urilor.

Art. 3- Misiunea CDES este de a oferi un cadru consultativ stabil in
vederea sustinerii colaborarii intre mediul institutional si cel de afaceri cu

sprijinul mediului universitar gi al societatii civile.

Art. 4- Viziunea CDES este transformarea judetului lasi intr-un pol de
dezvoltare atractiv.

Art. 5- Valorile pe care se bazeaza activitatea CDES sunt: respectarea legii,
transparenta, profesionalism, sanse egale.



Art. 6- Obiectivul CCSDES este cresterea numarului de investitii, locuri de

munca si a nivelului de trai.

Capitolul Il
Obiective operationale si activitati

Obiective operationale

Art. 7- Intensificarea dialogului si cresterea transparentei administrative prin
formalizarea consultarilor publice- private;

Art. 8- Reducerea si simplificarea procedurilor administrative cu impact asupra
mediului de afaceri si profesiilor liberale;

Art. 9- Dezvoltarea instrumentelor de informare si educare a consumatorilor;
Art. 10- Stimularea capacitatii firmelor de a crea, adauga, capta si retine valoare
in lantul national productiv, bazata pe procese, produse si servicii;

Art. 11- Dezvoltarea culturii antreprenoriale, intarirea performantelor
manageriale si incurajarea spiritului inovator;

Art. 12- Stimularea activitatii de productie si valorificarea din resurse locale;

Art. 13- Sprijinirea activitatilor inovative;

Art. 14- Dezvoltarea bazei antreprenoriale durabile;

Art. 15- Realizarea de actiuni si proiecte comune;

Art. 16- Fomularea unor propuneri de modificare a legislatiei in vigoare in
functie de problemele din mediul economic iesean si in interesul consumatorilor;
Art. 17- Promovarea produselor locale;

Art. 18- Promovarea schimburilor de experienta nationale si internationale.



Activitati

Art. 19- Constituirea unei baze de date a agentilor economici;

Art. 20- Structurarea agentilor economici pe domenii de activitate.

Art. 21- Organizarea de intalniri periodice pe comisii economice pentru
preluarea problematicii si indeplinirea obiectivelor;

Art. 22- Organizarea de intalniri periodice pe comisii economice cu directorii
serviciilor deconcentrate, pentru imbunatatirea relatiei dintre autoritatile statului
si intreprinzatori;

Art. 23- Organizarea de intalniri intre reprezentantii mediului de afaceri,
universitar i al societatii civile si parlamentarii ieseni pentru preluarea
propunerilor si amendamentelor legislative;

Art. 24- Organizarea de intalniri intre reprezentanti mediului economic,
universitar si societatea civila in vederea realizarii de proiecte comune Si
identificarii de oportunitati de afaceri;

Art. 25- Sprijinirea organizarii targului anual ,,Fabricat in lasi”;

Art. 26- Sprijinirea organizarii de targuri tematice;

Art. 27- Atragerea de investitori prin propunerea i organizarea de misiuni de
afaceri;

Art. 28- Constituirea unei legaturi intre sistemul educational si cel de cercetare

cu mediul economic in vederea certificarii fortei de munca la nivel local.

Capitolul llI- Organizare si functionare
Art. 29- Conducerea CDES este asigurata, in baza principiului co-presedentiei,
de catre Prefect- in calitate de presedinte al Comisiei, Presedintele Consiliului
Judetean- in calitate de vice-presedinte al Comisiei si Primarul Municipiului lasi-
in calitate de vice-presedinte al Comisiei



Atributiile de coordonare pot fi delegate subprefectului judetului lagi,
vicepresedintelui Consiliului Judetean lasi respectiv viceprimarului Municipiului

lasi.
Art. 30- Secretariatul CDES este asigurat de Institutia Prefectului Judetului lasi

Art. 31- Atributiile secretarului

- realizarea si gestionarea bazei de date cu memobirii activi ai comisiilor;

- primirea, inregistrarea si gestionarea materialelor (solicitari de intalniri,
tematica pusa in discutie, lista cu probleme ce se afla in atentia partenerilor
sociali etc.);

- organizarea intalnirilor comisiilor;

- arhivarea documentelor;

- pregatirea materialelor de lucru pentru sedinte, asigurarea multiplicarii gi
distribuirii lor participantilor la sedinte;

- inregistrarea prezentei participantilor la sedinte;

- intocmirea proceselor verbale ale sedintelor organizate si indosarierea lor
impreuna cu materialele puse in discutie si cu cele care au stat la baza soliciarii
intalnirilor;

-urmarirea respectarii termenelor de realizare a celor convenite la sedinte i
informarea in timp util a comisiei in legatura cu cauzele si/sau persoanele care
determina nerespectarea lor;

Art. 32- Pentru buna desfasurare a sedintelor precum si pentru operativitate,
Consiliul Judetean lasi si Primaria Municipiului lagi vor desemna céate o
persoana care va asigura legatura cu secretarul CDES.

Art. 33- In cadrul CDES sunt organizate comisii



Art. 34- Fiecare comisie este coordonata de un presedinte ales de
reperezentantii domeniului respectiv si care asigura legatura permanenta intre
segmentul pe care il reprezinta si conducerea CDES

Art. 35- Pentru a fi acceptate in CDES firmele trebuie sa completeze formularul
de adeziune, sa cunoasca si sa respecte statutul CDES si regulamentul comisiei

din care face parte.

Domenii care ar putea fi reprezentate prin comisii:
1. Comert

Agricultura, silvicultura, pescuit

Industie

Constructii

Turism, activitate hoteliera, restaurante

Transport si depozitare

N o O~ D

Tnvé’gémént, cercetare, dezvoltare
8. ONG-uri
La cerere si cu participarea a minim 10 firme interesate putem infiinta si alte

comisii.



Formular adeziune
ADEZIUNE

Denumirea societatii/
ONG-ului

Obiect de activitate

Adresa de contact

(strada, numar, cod)

Telefon

Fax

e-mail

Web site

Reprezentata prin (nume

si pozitie)

date de contact (emalil,
tel., fax)




prin prezenta ne exprimam adeziunea pentru a deveni membru al Consiliului de

Dezvoltare Economica si Sociala a judetului lasi.

DATA SEMNATURA S| STAMPILA



